
QUALIFICAÇÃO PROFISSIONAL e FORMAÇÃO DE MÃO-DE-
OBRA É TEMA DE REUNIÃO NO SIMEC 14/09/2010 

  
Com forte demanda por qualificação profissional e formação de contingente de 
mão-obra detectado no setor, o SIMEC reuniu seus associados para iniciar 
entendimentos com o SENAI-CE objetivando o atendimento das necessidades 
do segmento eletrometalmecânico. 
 
Na reunião, que contou com a participação do Prof. Tarcísio José Cavalcante 
Bastos, Gerente do CETAFR, Unidade de atendimento do SENAI localizada em 
Maracanaú, foram apresentados os atendimentos que o SENAI tem feito às 
indústrias associadas ao SIMEC e a discutida a compatibilização das 
demandas.  
Serralheria, solda, usinagem, cursos destinados a jovem aprendiz voltados 
para a produção, são algumas necessidades apontadas pelas empresas. 
 
"Como esse primeiro momento é de aproximação, consideramos que outros 
encontros específicos devem ocorrer entre as empresas interessadas e o 
SENAI para que possamos formatar uma grade de treinamentos voltados para 
o setor", afirmou o presidente do SIMEC, Ricard Pereira, ressaltando que a 
questão da qualificação e da formação de mão-de-obra é um dos mais graves 
problemas que todos os setores produtivos estão enfrentando, citando o caso 
da migração de mão-de-obra especializada para os Estados vizinhos, como 
Pernambuco, que tem atraído os bons profissionais de soldagem, por exemplo, 
devido à implantação de grandes projetos naquele Estado. 
 


